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Activité d’apprentissage sur la santé et sécurité psychologiques 
Cartes de scénarios

	Directives prêtant à confusion 
Vous commencez un nouvel emploi à temps partiel. Votre superviseur explique une tâche très rapidement. Vous ne savez pas comment faire la tâche en toute sécurité.

	Pression de conformité
Vous faites du bénévolat dans le cadre d’une activité. Un autre bénévole vous met la pression pour que vous travailliez plus vite, même si vous êtes débordé.

	Exclusion
Deux adolescents au travail lèvent les yeux au ciel quand vous posez une question et disent souvent « On s’en occupe », ce qui vous fait sentir exclu.

	Travail solitaire
Votre travail vous oblige à travailler seul dans une pièce. Vous vous sentez mal à l’aise et vous ne savez pas à qui parler en cas d’un problème.

	Surcharge
Vous avez un quart de travail la veille d’un examen et vous vous sentez stressé par les exigences de l’école et du travail.
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