Annexe A(2) - Feuille de renseignements généraux — Historique

Travail sécuritaire NB Sommaire des prestations 2023 2022 2021 2020
Salaires S.E.A.E.N.-B. Annuel 49880 % 46129 $ 44 759 $ 44 124 $
Maximum Annuel 74 800 % 69 200 $ 67 100 $ 66 200 $
Facteur d'indexation (IPC) 8,13 % 3,06 % 1,44 % 2,12 %
Maximum Travailleur célibataire (80 %) Hebdomadaire Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet
(80 %)
Travailleur célibataire (85 %) Hebdomadaire 885,21 % 816,59 $ 794,04 $ 785,82 %
(85 %)
Maximum Demandant le montant pour époux (80 %) Hebdomadaire Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet
(80 %)
Demandant le montant pour époux (85 %) Hebdomadaire 937,00 $ 866,01 $ 842,09 $ 832,31%
85 %
Survivants Aprés 1997 Premiére année Mensuel 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net
Aprés 1% année Option 1 -85 % Mensuel 85 % du net 85 % du net 85 % du net 85 % du net
Option 2 — 60 % + somme globale Mensuel 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % du neten
plus de plus de plus de plus de
personnes a personnes a personnes a personnes a
charge charge charge charge
Conjoint 1982 a 1997 Mensuel 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net
Avant 1982 Mensuel 1662,67 9% 1537,63 % 149197 % 1470,80 %
Enfants a charge Jusqu'a 6 ans Mensuel 415,67 $ 384,419 372,99 $ 367,70 $
De 7 4 13 ans Mensuel 519,58 $ 480,51 % 466,24 $ 459,63 $
De 14 & 17 ans Mensuel 623,50 $ 576,61 % 559,49 $ 551,55 $
Etudes a plein temps De 18 a4 21 ans Mensuel 623,50 $ 576,61% 559,49 $ 551,55 %
Frais de funérailles et dépenses connexes [Dépenses liées au déces telles que les frais de funérailles (40 %) Somme globale 19 952,00 $ 18 451,60 $ 17 903,60 $ 17 649,60 $
Paiement a la succession du travailleur (50 %) Somme globale 24 940,00 $ 23 064,50 $ 22 379,50 $ 22 062,00 $
ARC Imp6t sur le revenu Exemption fédérale — célibataire Annuel 15 000,00 $ 14 398,00 $ 13 808,00 $ 13229,00 %
Exemption provinciale — célibataire Annuel 12 458,00 $ 10 817,00 $ 10 564,00 $ 10 459,00 $
Exemption fédérale totale — avec conjoint Annuel 30 000,00 $ 28 796,00 $ 27 616,00 $ 26 458,00 $
Exemption provinciale totale — avec conjoint Annuel 22222,00 % 20 003,00 $ 19 534,00% 19 341,00 $
Exemption fédérale totale pour invalidité Annuel 9428,00 $ 8 870,00 $ 8 662,00 $ 8 576,00 $
Exemption provinciale totale pour invalidité Annuel 9309,00 $ 8 757,00 % 8552,00 % 8 468,00 $

Pensions du Canada

Facteur d'indexation (appliqué a ce qui précede)

6,50 %

2,70 %

1,00 %

1,90 %

Invalidité Maximum — Pension d'invalidité Mensuel 1538,67 % 145745 $ 141366 $ 1387,66 %

Retraite Maximum — Pension de retraite Mensuel 1 306,57 $ 125359 % 1203,75$ 1175,83 %
Personne a charge Taux fixe pour enfants Mensuel 281,72 % 264,53 % 257,58 $ 255,03 $

Survivant Maximum — Personnes de moins de 65 ans Mensuel 707,95 % 674,79 % 650,72 $ 638,28 $

Prestations de décés Maximum Somme unique 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $
i |Taux de change moyen des Etats-Unis | | 1,34970000| 1,30130000| 125,350,000| 1,34150000'

1. Les salaires ont été rajustés pour tenir compte de I'augmentation de I'imp6t provincial & compter du 1°" juillet 2013.
2. Le 20 décembre 2012, le projet de loi 26, intitulé la Loi modifiant la Loi sur les accidents du travail, a fait passer le montant versé pour les dépenses liées au décés (telles que les frais de funérailles) de 20 % du salaire pour
I'ensemble des activités économiques au Nouveau-Brunswick a 40 %.
Le projet de loi 26 comprenait également un paiement a la succession d'un travailleur décédé d'une somme égale a 50 % du salaire pour I'ensemble des activités économiques au Nouveau-Brunswick.
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Annexe A(2) - Feuille de renseignements généraux — Historique

2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2013 2012 2011 2010 2009 2008
Juill. a déc. Janv. a juin
I
43209 $ 42411 % 41798 $ 41221 % 400615 $ 40043 $ 39664 % 39664 $ 38737% 37785% 37512 % 36 903 $ 36119 9%
64 800 $ 63 600 $ 62700 % 613800 % 60900 $ 60 100 $ 59 500 $ 59 500 $ 58 100 $ 56 700 $ 56 300 $ 55400 % 54 200 $
1,88 % 1,46 % 1,40 % 1,49 % 1,43 % 0,96 % 2,40 % 2,40 % 2,52 % 0,73 % 1,65 % 217 % 1,78 %

Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet
812,55 % 754,61 % 743,88 $ 731,47 $ 717,52 $ 707,95 % 701,73 §' 713,37 $ 697,32 % 681,00 $ 674,08 $ 648,55 $ 633,96 $
Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet

855,93 % 797,06 $ 785,70 $ 772,71 % 758,23 $ 747,98 $ 741,40 §' 752,29 $ 735,48 $ 718,12 % 710,86 $ 685,41 %

85 % du net

85 % du net

85 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

669,29 $
|
80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net
85 % du net

80 % du net 80 % du net 80 % du net
85 % du net 85 % du net 85 % du net 85 % du net 85 % du net 85 % du net 85 % du net 85 % du net 85 % du net
60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % duneten | 60 % du neten
plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de
personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a
charge charge charge charge charge charge charge charge charge charge charge charge charge
80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net
1440,30 % 1413,70 % 1393,27 137403 $ 1353,83% 1334,77 % 1322,13 % 1322,13 % 129123 % 1259,50 % 1250,40 % 1230,10 % 120397 %
360,08 $ 353,43 % 348,32 % 343,51 % 338,46 $ 333,69 % 330,53 % 330,53 $ 322,819% 314,88 $ 312,60 % 307,52 $ 300,99 $
450,09 $ 441,78 $ 435,40 % 429,39 423,07 % 41711 9% 413,17 % 413,17 % 403,51 % 393,59 % 390,75 % 384,40 % 376,24 $
540,11 % 530,14 $ 522,48 $ 515,26 $ 507,69 $ 500,54 $ 495,80 $ 495,80 $ 484,21 % 472,31 % 468,90 $ 461,29 $ 451,49 %
540,11 % 530,14 % 522,48 $ 515,26 $ 507,69 $ 500,54 $ 495,80 $ 495,80 $ 484,21% 472,31 9% 468,90 $ 461,29 $ 451,49 %
17 283,60 $ 16 964,40 $ 16 719,20 $ 16 488,40 $ 16 246,00 $ 16 017,20 $ 15 865,60 $ 15 865,60 $ 7 747,40 $° 7 557,00 % 7502,40 % 7 380,56 $ 7223,809%
21604,50 $ 21 205,50 $ 20 899,00 $ 20 610,50 $ 20 307,50 $ 20 021,50 $ 19 832,00 $ 19 832,00 $ Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet
|
12069 $ 11809 $ 11635 9% 11474 % 11327 $ 11138 % 11038 $ 11038 $ 10822 % 10527 $ 10382 % 10 100 $ 9600 $
10264 $ 10043 $ 98959% 9758% 96333 9472 % 93889% 9388 % 920393 8953 % 877793 8605% 83959
24138 % 23618 % 23270 % 22948 $ 22654 % 22276 % 22076 $ 22076 $ 21644 $ 21054 % 20764 $ 10 100 $ 9600 $
18980 $ 18571 % 18297 $ 18044 $ 17813 % 17515 % 17 359 17 359 $ 17018 $ 16 555 $ 16230 % 7307% 7129%
8416 $ 8235% 8113 9% 8001$ 7899 9% 7766 % 7697 $ 7697 % 7546 % 7341% 72399% 7196 $ 7021%
8310% 81319% 80119% 7900 % 7799 9% 7668 $ 76009% 7600 $ 7451 % 7248 $ 7106 $ 6966 $ 6797 %
|
2,30 % 1,50 % 1,40 % 1,20 % 1,80 % 0,90 % 1,80 % 1,80 % 2,80 % 1,70 % 0,40 % 2,50 % 2,00 %
1362,30 % 1335839 131366 9% 1290,819% 1264599 1236,35 % 1212909 121290 9% 118550% 1153,37 % 1126,76 $ 110599 $ 107752%
1154,58 % 1134,17 % 111417 % 1092,50 $ 1065,00 % 1038,33 % 101250% 101250 % 986,67 $ 960,00 $ 934,17 $ 908,75 % 884,58 $
250,27 $ 24464 $ 241,02 $ 237,69 % 234,87 % 230,72 % 228,66 $ 228,66 $ 224,62 $ 218,50 $ 214,85% 213,99 208,77 %
626,63 $ 614,62 $ 604,32 $ 593,62 $ 581,13 $ 567,91 % 556,64 $ 556,64 $ 543,82 $ 529,09 $ 516,57 $ 506,38 $ 493,28 $
2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $
1,32690000 1,29570000 1,29860000 1,32480640 1,27871080 1,10446640 1,02991480 1,02991480 0,99958008 0,9890692 1,02993904 1,14197729 1,07035833

1. Les salaires ont été rajustés pour tenir compte de I'augmentation de I'imp6t provincial a compter du 1er juillet 2013.

des activités économiques au Nouveau-Brunswick a 40 %.

2. Le 20 décembre 2012, le projet de loi 26, intitulé la Loi modifiant la Loi sur les accidents du travail, a fait passer le montant versé pour les dépenses liées au décés (telles que les frais de funérailles) de 20 % du salaire pour I'ensemble

Le projet de loi 26 comprenait également un paiement a la succession d'un travailleur décédé d'une somme égale a 50 % du salaire pour I'ensemble des activités économiques au Nouveau-Brunswick.
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2007 2006 2005 2004 2003 2002 2001 2000 1999 1998 1997 1996 1995
.
35488 % 34630 % 33926 % 33352 % 32272% 31744 % 30806 $ 30081% 29758 % 29406 $ 28892 % 28375% 28 065 $
53200 % 51900 % 50900 $ 50 000 $ 48 400 $ 47 600 $ 46 200 $ 45100 $ 44 600 $ 44 100 $ 43300 % 42 600 $ 42100 %
2,48 % 2,08 % 1,72 % 3,35 % 1,66 % 3,05 % 2,41 % 1,09 % 1,19 % 1,78 % 1,80 % 1,10 % 1,00 %
Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet 450,69 $ 44495 $ 439,80 $
622,75 $ 608,17 $ 590,07 $ 579,34 $ 559,21 % 550,61 $ 536,71 % 526,67 $ 501,20 $ 489,33 $ 478,85 % 472,73 $ 467,29 $
Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet 474,19 % 468,43 $ 463,30 $
653,03 $ 637,83 % 618,76 $ 607,55 % 586,86 $ 577,82 % 563,38 $ 554,65 $ 528,12 $ 513,85 % 503,82 $ 497,71 % 492,25 $

80 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

80 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

85 % du net

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

60 % du net en

plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de plus de
personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a personnes a
charge charge charge charge charge charge charge charge charge charge
80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net 80 % du net
1182,93 % 1154,33 $ 1130,87 % 1111,73 $ 107573 % 1058,13 % 1026,87 % 1002,70 § 991,93 § 980,20 $ 963,07 $ 945,83 § 935,50 $
295,73 § 288,58 $ 282,72 % 277,93 % 268,93 $ 264,53 $ 256,72 % 250,68 $ 247,98 $ 245,05 % 240,77 $ 236,46 $ 233,88 %
369,67 $ 360,73 % 353,40 % 347,42 % 336,17 % 330,66 $ 320,90 § 313,34 % 309,98 § 306,31 % 300,96 $ 295,57 % 29234 %
443,60 $ 432,87 % 424,08 $ 416,90 $ 403,40 $ 396,80 $ 385,08 $ 376,01 % 371,98 367,58 $ 361,15 % 354,69 $ 350,81 %
443,60 % 432,87 % 424,08 % 416,90 $ 403,40 % 396,80 $ 385,08 § 376,01 % 371,98 § 367,58 § 361,15 % 354,69 § 350,81 %
7 097,60 $ 6 926,00 $ 678520 % 6 670,40 % 6 454,40 $ 6 349,00 $ 6 161,00 $ 6 016,00 $ 5951,00 $ 5881,00 % 5778,00 $ 5675,00 $ 5613,00 $
Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet Sans objet
. |
8929 $° 9039% 8648 % 8012 % 7756 % 7634 % 7412 % 7131% 7131$ 6 456 $ 6 456 $ 6 456 $ 6 456 $
8239% 80619 7888% 7756 % 7756 % 7634% 7231%
7581 $° 76759% 7344% 6803 % 6586 $ 6482 % 6293 % 6 055 % 6 055 $ 5380 % 5380% 5380 % 5380 %
6996 $ 6845% 6698 $ 6586 $ 6586 $ 6482 % 61409%
6890 % 67419% 6596 $ 6486 $ 6279% 6180 % 6000 $ 4293% 4233% 4233% 4233% 4233% 4233%
66709% 6526 % 6386 % 6279% 6279% 6180 % 4293%
|
2,10 % 2,30 % 1,70 % 3,20 % 1,60 % 3,00 % 2,50 % 1,60 % 0,90 % 1,90 % 1,50 % 1,80 % 0,50 %
1053,77 % 1031,059% 1010,23 $ 992,80 $ 971,26 $ 956,05 $ 935,12 % 917,43 % 903,55 % 895,36 $ 883,10 $ 870,92 § 854,74 %
863,75 % 844,58 $ 828,75 % 814,17 % 801,25 % 788,75 % 775,00 $ 762,92 $ 751,67 % 744,79 $ 736,81 9% 727,08 $ 713,19 %
204,68 $ 200,47 % 195,96 $ 192,68 $ 186,71 % 183,77 % 178,42 % 174,07 $ 171,67 % 169,80 $ 166,63 $ 165,78 $ 161,27 %
482,30 $ 471,85 % 462,42 $ 454,42 $ 444,96 $ 437,99 $ 428,70 $ 420,80 $ 414,46 $ 410,70 $ 405,25 $ 399,70 $ 392,24 $
2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 2 500,00 $ 3 580,00 $ 3 540,00 $ 3490,00 %
1,07748300 1,13409360 1,21163240 1,30152024 1,40146175 1,57034276 1,48850333 1,48520240 1,48584024 1,48310319 1,38438685

1. Les salaires ont été rajustés pour tenir compte de I'augmentation de I'imp6t provincial a compter du 1er juillet 2013.
2. Le 20 décembre 2012, le projet de loi 26, intitulé la Loi modifiant la Loi sur les accidents du travail, a fait passer le montant versé pour les dépenses liées au décés (telles que les frais de funérailles) de 20 % du salaire pour I'ensemble
des activités économiques au Nouveau-Brunswick a 40 %.
Le projet de loi 26 comprenait également un paiement a la succession d'un travailleur décédé d'une somme égale a 50 % du salaire pour I'ensemble des activités économiques au Nouveau-Brunswick.
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1994

27787 %
417009%
1,70 %
437,00 %

464,31 %

460,50 $

489,28 $
I

80 % du net
926,23 $
231,56 $
289,45 %
347,34 $
347,34 $

5557,40 $

Sans objet

6456 $

5380 %

4233%

839,08 $

694,44 $

160,47 $

384,59 $

3 440,00 $
D

Annexe A(2) - Feuille de renseignements généraux — Historique

Annexe A (2) de la Politique 37-110 Diffusion 5

Mise a jour en janvier 2024

4



	2023 - 1994

