TRAVAIL SECURITAIRE NB |

REMUNERATION ET DEPENSES DESMEMBRES DU CONSEIL DADMINISTRATION ¢ |

STRATEGIE | Continuer a rendre des comptes et a étre transparent par le biais d’'une communication, d’une surveillance, de

vérifications et d’évaluations efficaces.

Rémunération et dépenses Premier
trimestre de
2019
Janv.a mars
Mel Norton Frais de déplacement et repas - S
Président du conseil Perfecti fessi |
e erfectionnement professionne - S
Rémunération’ - S
Total - S
Haley Flaro Frais de déplacement et repas 2227,44 S
Vice-présidente du Perfecti fossi |
s erfectionnement professionne 1 050,00 S
(Fredericton) Rémunération’ 12 800,00 $
Total 16 077,44 $
Douglas Jones' Frais de déplacement et repas 1206,06 $
Président et chef de la S fossi |
Al e s erfectionnement professionne - S
droit de vote) Rémunération - S
(Saint John)
Total 1206,06 $
Hector Losier Frais de déplacement et repas 1 020,44 S
Membre représentant les Perfecti fossi |
travailleurs erfectionnement professionne - S
(Fredericton) Rémunération’ 3.000,00 $
Total 402044 $

1. Regoit un salaire

Deuxiéme
trimestre de

2019
Avril a juin

968,73 $
995,00 $

4 000,00 $
5963,73 $
2127,11$
1 045,00 $
10 400,00 $
13572,11 %
2759,72'$
1865,00 $
- S
4624,72 %
614,10 $

- S
2000,00 $
2614,10 $

Le client est la priorité.

Troisieme
trimestre de
2019

Juillet a sept.

|
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|
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Quatrieme
trimestre de
2019
Oct. a déc.

|
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Total pour
2019

968,73 $
995,00 $

4 000,00 $
5963,73 $
4 354,55 $
2095,00 $
23 200,00 $
29 649,55 $
3 965,78 $
1 865,00 $
- $
5830,78 $
1634,54 $
- $

5 000,00 $
6 634,54 $
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REMUNERATION ET DEPENSES DESMEMBRES DU CONSEIL DADMINISTRATION ¢ | ’

Rémunération et dépenses

Quatriéeme Total pour
trimestre de 2019

Oct. adéc.

James E. A. Stanley
Membre représentant les
travailleurs

(Saint John)

Lucien Sonier

Membre représentant les
employeurs

(Caraquet)

Julie Marr

Membre représentant les
employeurs

(Quispamsis)

Gaétan Guérette
Membre représentant les
employeurs
(Edmundston)

Frais de déplacement et repas
Perfectionnement professionnel
Rémunération

Total

Frais de déplacement et repas
Perfectionnement professionnel
Rémunération

Total

Frais de déplacement et repas
Perfectionnement professionnel
Rémunération

Total

Frais de déplacement et repas
Perfectionnement professionnel
Rémunération

Total

Le client est la priorité.

Premier Deuxiéme Troisiéme
trimestre de trimestre de trimestre de
2019 2019 2019 2019
Janv. a mars Avril a juin Juillet a sept.

119,36 $ 131,76 $ - S

- S - S - S

1.400,00 $ 1 600,00 $ - S

1519,36 $ 1731,76 $ - S

3528,32$ 2660,40 $ - S

1.050,00 $ - S - S

5 000,00 $ 4 800,00 $ - S

9578,32 % 7 460,40 $ - $

175,71 $ 179,14 $ - S

- S - S - S

3200,00 $ 2 600,00 $ - S

3375718 2779,14 $ - S

2870,40 $ 2207,61$ - S

1 050,00 $ - S - S

4 400,00 $ 4.800,00 $ - S

8320,40 $ 7007,61 $ - $

wvw» »n n n »vn n n n »n n n un »n un n un

251,12 $

- $

3 000,00 $
3251,12$
6188,72 $
1 050,00 $
9800,00 $
17 038,72 $
354,85 $

- $
5800,00 $
6 154,85 $
5078,01 $
1050,00 $
9200,00 $
15328,01 $
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Rémunération et dépenses

Premier
trimestre de
2019
Janv.a mars

Deuxiéme

trimestre de

2019

Troisieme
trimestre de
2019

Quatriéme Total pour
trimestre de 2019
2019
Oct. a déc.

Tina Soucy

Membre représentant les
employeurs

(Moncton)

Mike MacMullin

Membre représentant les
travailleurs

(Saint John)

Donna McNeill

Membre représentant les
travailleurs

(Fredericton)

Frais de déplacement et repas
Perfectionnement professionnel
Rémunération

Total

Frais de déplacement et repas
Perfectionnement professionnel
Rémunération

Total

Frais de déplacement et repas
Perfectionnement professionnel
Rémunération

Total

805,20 $
- S
2400,00 $
3205,20 $
105,22 $
- S
1.800,00 $
190522 $
1040,99 $
- S
2.800,00 $
3840,99 $

Avril a juin
100,02 $
- S
1.400,00 $
1500,02 $
908,38 $
995,00 $
3000,00 $
4903,38 $
1690,38 $
995,00 $
4000,00 $
6 685,38 $

Le client est la priorité.

Juillet a sept.

|
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905,22 $
- 3
3800,00 $
470522 %
1013,60 $
995,00 $
4 800,00 $
6 808,60 $
273137 $
995,00 $
6 800,00 $
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10 526,37%
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