
 
 
 
 
 
 
 
 

     

MÉDECIN 
Connaissance du français et de l’anglais parlés et écrits nécessaire 

   

Travail sécuritaire NB cherche des personnes intéressées au poste permanent de médecin. Le poste est 
situé à Grand Bay-Westfield, au Nouveau-Brunswick. 

Relevant de l’autorité de la responsable du Programme de rétablissement, la personne choisie 
s’occupera des évaluations médicales, des diagnostics et des traitements dans le cadre de la 
réadaptation des clients afin de les aider à se préparer à reprendre le travail. La personne évaluera, à 
intervalles réguliers, les progrès cliniques des clients et participera en tant que membre de l’équipe du 
Programme de rétablissement, où les traitements sont dispensés par le biais d’un processus 
interdisciplinaire. Elle obtiendra les antécédents médicaux et examinera les clients en vue de poser un 
diagnostic pour aider à élaborer un plan de traitement; demander les investigations médicales 
appropriées; prescrire et surveiller les médicaments; et dispenser les traitements qui s’imposent, au 
besoin. Elle devra entretenir des rapports avec le médecin de famille des clients afin de faciliter la 
continuité des soins. 

La personne choisie doit être titulaire d’un diplôme d’une école de médecine reconnue et être membre du 
Conseil médical du Canada. Elle doit également être membre en règle du Collège des médecins et 
chirurgiens du Nouveau-Brunswick ainsi que de la Société médicale du Nouveau-Brunswick. La personne 
doit pouvoir se servir de MS Word. 

Travail sécuritaire NB offre une rémunération équitable et d’excellents avantages sociaux. De plus, la 
personne choisie n’aura pas à travailler les fins de semaine ni les soirs. Les employés de Travail 
sécuritaire NB cotisent à un régime de retraite en application de la Loi sur la pension de retraite dans les 
services publics, qui peut permettre le transfert de cotisations courantes d’autres secteurs au sein de la 
fonction publique.  
 
Le concours restera ouvert jusqu’à ce qu’on recrute un-e candidat-e qui convient. Les personnes 
intéressées sont priées de faire parvenir leur demande à l’adresse suivante : 
 

Responsable de dotation en personnel 
Numéro de concours : 09-725000-87(C) 
Travail sécuritaire NB    
Case postale 160 
Saint John, NB  E2L 3X9 
Numéro de télécopieur : 506 642-0718 ou courriel : emplois@ws-ts.nb.ca 
 
Les candidats doivent décrire dans leur demande comment ils ont acquis la formation et l’expérience nécessaires 
pour le poste. 

Travail sécuritaire NB se réserve le droit de hausser les exigences minimales du poste en fonction du nombre de demandes reçues. Égalité d’accès à l’emploi. Travail sécuritaire NB préconise un environnement où les produits 
parfumés sont utilisés avec plus de discrétion. 

Il est engagé à prévenir les blessures subies au travail et les maladies professionnelles par le biais de l’éducation et de l’application de la Loi sur l’hygiène et la sécurité au travail. Pour obtenir de plus amples renseignements sur Travail 
sécuritaire NB ou au sujet du poste ou de toute autre possibilité d’emploi, veuillez visiter son site Web à l’adresse www.travailsecuritairenb.ca.  
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